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Vedtaegter for Norbaek Efterskole

§ 1. Hjemsted, formal og veerdigrundlag.
Stk. 1. Ngrbaek Efterskole er en uafhaengig og selvejende institution.

Stk. 2. Institutionen er oprettet den 10. juni 1962 og har hjemsted pa Farupvej 12,
Narbaek, 8990 Farup

Stk. 3 Institutionens formal er at drive en Grundtvig-Koldsk efterskole med et seerligt
samlet undervisningstilbud for normaltbegavede ordblinde med specifikke
leese-skrivevanskeligheder.

Skolen drives inden for rammerne af de geeldende regler om frie kostskoler. Uden at
veere forpligtet over for en bestemt kirkelig retning arbejder skolen pa den danske
folkekirkes grundlag.

Stk. 4. Veerdigrundlag for Ngrbaek Efterskole:

a: Trygge rammer, troveerdighed og medansvar danner grundlag for et forpligtende
feellesskab.

b: Ligeveerdighed danner grundlag for forstaelsen og accepten af hinandens
forskelligheder.

c: Dannelse og gensidig tolerance danner grundlag for trivsel og individuel udvikling.
d: At ville, at kunne og at turde, danner grundlag for udvikling og livsduelighed.

§ 2. Skolekreds.
Stk. 1. Institutionen skal have en skolekreds, der star bag skolens virksomhed.

Stk. 2. Som medlemmer af institutionens skolekreds kan optages myndige personer,
der bakker op om skolens arbejde, og faler tilknytning til skolen.

Stk. 3. Medlemskab godkendes af bestyrelsen. Afgerelsen kan forelaegges for
generalforsamlingen bade af den, som bestyrelsen har afslaet at optage og af et
mindretal i bestyrelsen.

Stk. 4. Af medlemmerne opkreeves et belgb ved indmeldelse. Der opkreeves
kontingent én gang arligt. Medlemmernes bidrag giver ikke ret til andel i skolens
overskud. Medlemmerne heefter ikke personligt for skolens geeld.
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Stk. 5. Medlemskab giver adgang til pa generalforsamlingen at afgive én stemme.
Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Stk. 6. Skolens arsrapport udsendes senest 14 dage fgr generalforsamlingen.
Medlemmer af skolekredsen og skolens medarbejdere har ret til indsigt i skolens
budgetter og regnskaber. Retten omfatter indsigt i drifts-, anleegs- og
likviditetsbudgetter, arsregnskaber, byggeregnskaber samt oplysninger til brug ved
tilskudsberegning, der sendes til offentlig myndighed. Endvidere geelder indsigten
revisionsprotokoller, der er forelagt bestyrelsen.

§ 3. Skolens drift.

Stk. 1. Skolens drift finansieres ved elevbetaling, tilskud fra det offentlige, skonomisk
bidrag fra skolekredsen og eventuelt bidrag fra andre.

Stk. 2. Skolens midler ma alene komme skolens skole- og undervisningsvirksomhed
til gode.

Stk. 3. Overskud ved skolens drift tilfalder institutionen og skal i passende omfang
anvendes til tilvejebringelse af kapital til imgdegaelse af underskud og i gvrigt til
bedste for skolen, fx til forbedringer af undervisningsmaterialer og
byggeforanstaltninger og lignende.

Stk. 4. Anbringelse af likvide midler kan ikke ske pa konti m.v., som andre end
skolen disponerer over.

§ 4. Generalforsamlingen.

Stk. 1. Generalforsamlingen bestar af skolekredsens medlemmer. For at have
stemmeret skal kontingent veere indbetalt 14 dage for generalforsamlingen finder
sted.

Stk. 2. Generalforsamlingen vedtager aendringer i vedtaegterne og traeffer beslutning
om institutionens nedlaeggelse.

Stk. 3. Beslutninger treeffes ved almindelig stemmeflerhed. Generalforsamlingen er
beslutningsdygtig uden hensyn til antallet af fremmgdte medlemmer (ved
nedleeggelse jvf. dog §13).
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Stk. 4. Forslag, som gnskes behandlet pa generalforsamlingen, ma veere skriftligt
indgivet til bestyrelsen senest 40 dage inden generalforsamlingen og naevnes ved
indkaldelsen.

Stk. 5. Ordinzer generalforsamling afholdes hvert ar inden udgangen af april maned
pa Narbaek Efterskole. Datoen for generalforsamlingen offentliggares pr. mail
omkring arsskiftet sammen med en pamindelse om indbetaling af kontingent.

Stk. 6. Generalforsamlingen indkaldes af bestyrelsen med mindst 14 dages varsel.
Indkaldelsen sker pr. mail og skal indeholde: Dagsorden, arsrapport samt
bestyrelsen skriftlige beretning.

Stk. 7. Ekstraordinzer generalforsamling indkaldes med mindst 14 dages varsel pr.
mail og skal indeholde en fyldig dagsorden med de punkter, som gnskes behandlet.
Dagsordenen skal mindst omfatte falgende punkter:

. Valg af dirigent.

. Valg af stemmeteaellere.

. Valg af referent.

. Formandens beretning

. Godkendelse af bestyrelsens skriftlige beretning
. Forstanderens beretning.

. Godkendelse af den reviderede arsrapport.

. Fastseettelse af kontingent.

. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter, jvf. §5, stk. 1. 10. Indkomne
forslag.

11. Eventuelt.
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Stk. 6. Ekstraordinger generalforsamling afholdes inden 30 dage efter, at enten tre
bestyrelsesmedlemmer eller 20% af skolekredsens medlemmer skriftligt til
formanden kraever det. Forslag til dagsorden ma indsendes sammesteds samtidig
med begeering om ekstraordinger generalforsamling.

Stk. 7. Et medlem kan kraeve skriftlig afstemning.
Stk. 8. Der fgres protokol over det, der foretages og vedtages pa
generalforsamlingen. Protokollen underskrives af dirigenten og referenten og

opbevares pa skolen.

§ 5. Bestyrelsens sammensatning.
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Stk. 1. Bestyrelsen bestar af syv stemmeberettigede medlemmer og to suppleanter.
Bestyrelsen bgr sa vidt muligt have en afbalanceret sammensaetning af kvinder og
maend. Alle medlemmer vaelges af og blandt skolekredsens medlemmer for to ar ad
gangen. Fire medlemmer veelges i lige ar og tre i ulige ar. Genvalg kan finde sted.
Forslag og valg er skriftlig. Medlemmet skal veere til stede pa generalforsamlingen
eller skriftligt have tilkendegivet at kandidere. Suppleanterne veelges for et ar.
Suppleanter, der indtraeder i bestyrelsen, sidder til naeste ordinaere
generalforsamling.

Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmer skal veere myndige og have fast bopeel i Danmark
eller tilhgre det danske mindretal i Sydslesvig. Medarbejdere og elever ved skolen
kan ikke veere medlemmer af bestyrelsen eller deltage i valg af medlemmer.

Stk. 3. Bestyrelsen veelger sin formand, naestformand og sekreteer. Stk. 4. Skolens
ledelse (forstander og viceforstander) samt repraesentanter fra medarbejderradet
deltager uden stemmeret i bestyrelsens mader.

Stk. 5. Hvis et bestyrelsesmedlem ikke lzengere opfylder betingelserne for at vaere
medlem, jf. lovens § 7, stk. 2 og 3, skal medlemmet udtraede af bestyrelsen.

Stk. 6. Suppleanter indtraeder i bestyrelsen, nar §5 stk. 5 traeder i kraft eller hvis et
bestyrelsesmedlem gnsker at udtraede af bestyrelsen. Formanden orienterer
suppleant, der indtraeder med gjeblikkelig virkning. Suppleanten er herefter medlem
af bestyrelsen indtil naeste ordinzere generalforsamling.

§ 6. Bestyrelsens opgaver.

Stk. 1. Bestyrelsen har den overordnede ledelse af skolen og er herunder ansvarlig
for dens gkonomi. Bestyrelsen skal forvalte skolens midler, sa de bliver til starst
mulig gavn for skolen og sgrge for, at der tages skyldige skonomiske hensyn.
Bestyrelsen er ansvarlig over for skolekredsen. Bestyrelsen er endvidere ansvarlig
over for undervisningsministeren for, at betingelser og vilkar for ydelse af tilskud
overholdes. Bestyrelsen paser, at skolen ledes efter dens formal.

Stk. 2. Bestyrelsen ansaetter og afskediger forstanderen jf. forretningsordenen.
Bestyrelsen anseetter og afskediger, sammen med forstanderen, viceforstander.
Leerere anseettes if. forretningsorden. Fastansat personale afskediges af
bestyrelsen.

Stk. 3. Bestyrelsen traeffer beslutning om kab, salg og pantsaetning af fast ejendom.
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Stk. 4. Bestyrelsen fastseetter elevbetalingen.
Stk. 5. Bestyrelsen godkender en arsplan og en indholdsplan for det enkelte kursus.

Stk. 6. Bestyrelsen godkender en plan for skolens arlige evaluering af dens
virksomhed i forhold til skolens veerdigrundlag.

Stk. 7. Bestyrelsen er ansvarlig for udarbejdelse af korrekt arsrapport i
overensstemmelse med de geeldende regler, og for at arsrapporten indsendes til
ministeriet inden for den fastsatte frist, og at alle bestyrelsesmedlemmer har
underskrevet arsrapporten.

Stk. 8. Bestyrelsen traeffer beslutning om valg af revisor.

Stk. 9. Bestyrelsen underretter undervisningsministeriet om institutionens
nedlaeggelse.

Stk.10. Bestyrelsen er ansvarlig for skolens vedtaegt.
§ 7. Bestyrelsens arbejde.

Stk. 1. Bestyrelsen holder mgde, nar formanden eller tre medlemmer finder det
forngdent.

Stk. 2. Formanden indkalder skriftligt mgdedeltagerne til mgde med mindst 7 dages
varsel og meddeler samtidig, hvilke sager der skal behandles.

Stk. 3. Formanden leder forhandlinger og afstemninger og sa@rger for, at beslutninger
herunder eventuelt afstemningsresultat indfgres i en beslutningsprotokol. Enhver
deltager er berettiget til kort at fa sin afvigende mening indfart i protokollen.
Formanden sgrger for, at de trufne beslutninger udfgres. Protokollen underskrives
senest pa det efterfalgende mgde. Det skal fremga af protokollen, hvor mange
medlemmer der har deltaget i mgdet, og om mgdet var beslutningsdygtigt.
Protokollen opbevares pa skolen.

Stk. 4. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst fem medlemmer er til stede.
Beslutninger traeffes ved almindelig stemmeflerhed. Ved stemmelighed er
formandens stemme afggrende. Beslutninger om kgb, salg og pantsaetning af fast
ejendom treeffes dog ved kvalificeret stemmeflertal, dvs. at mindst 2/3 stemmer for.
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Stk. 5. Et bestyrelsesmedlem er inhabil i sager, hvori vedkommende eller dennes
naermeste har gkonomisk eller saerlig personlig interesse. | gvrigt geelder
forvaltningslovens regler om inhabilitet for medlemmer. | tilfaelde af konstateret
inhabilitet skal det fremga af protokollen, at vedkommende har trukket sig fra
forhandlinger og afstemninger.

Stk. 6. En mgdedeltager har tavshedspligt i sager, hvor vaesentlige hensyn til
personers eller skolens interesser gor det ngdvendigt at hemmeligholde oplysninger
om personlige eller interne, herunder skonomiske, forhold. | gvrigt geelder
bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 8 om tavshedspligt.

Stk. 7. Bestyrelsen kan ved behandling af konkrete sager beslutte at holde mgde
alene for stemmeberettigede medlemmer af bestyrelsen.

Stk. 8. Bestyrelsesmedlemmerne heefter ikke personligt for skolens geeld og kan ikke
modtage honorar af skolens midler. Dansk rets almindelige erstatningsregler geelder
for medlemmerne.

Stk. 9. Bestyrelsen fastseetter sin forretningsorden.

§ 8. Skolens daglige ledelse.

Stk. 1. Den daglige ledelse af skolen varetages af forstanderen, som tillige har det
paedagogiske ansvar.

Stk. 2. Skolens forstander ansaetter vikarer, timeleerer og lgst personale i
tidsbegraensede stillinger. Ansaettelse og afskedigelse af andet personale se (§6)

Stk. 3. Ved anszettelse af fast personale nedsaettes et ansaettelsesudvalg bestaende
af forstander, viceforstander, 1 person fra bestyrelsen (§6 stk. 4a) samt minimum 2

personer fra personalet.

Stk. 4 Efter indstilling fra anseettelsesudvalget (§8 stk. 4) ansaetter forstanderen fast
personale.

Stk. 5. Bestyrelsen afskediger fast personale efter indstilling fra forstanderen

Stk. 6. Skolens ledelse er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om
inhabilitet og kap. 8 om tavshedspligt m.v.

§ 9 Medarbejderrad
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Stk. 1. Medarbejderradet bestar af forstanderen, de faste medarbejdere og
timeleerere med en ansaettelses grad pa minimum 60%.

Stk. 2. Medarbejderradet er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2
om inhabilitet og kap. 8 om tavshedspligt m.v.

Stk. 3. Medarbejderradets udtalelse indhentes i falgende sager:

1. A£ndring i skolens formalsparagraf.

2. Fastlaeggelse af skolens kursusterminer og kurser.

3. Forslag til nybygning og ombygning.

5. Medarbejderradets udtalelse indhentes ved eendringer i ansaettelsesvilkarene.
6. Medarbejderradets udtalelse indhentes ved anseettelse af forstander (jf.§6 stk. 2
b)

§ 10. Regnskab og revision.

Stk. 1. Arsrapporten opstilles og revideres hvert ar inden den 1. april. Arsrapporten
opstilles og revideres i overensstemmelse med gaeldende regler om regnskab for og
revision af frie kostskoler.

Stk. 2. Alle bestyrelsens medlemmer skal underskrive den reviderede arsrapport
inden indsendelse til ministeriet. Bestyrelsens medlemmer skal afgive erkleering pa
tro og love om, at de opfylder betingelserne for medlemskab af bestyrelsen, jf.
lovens §7.

Stk. 3. Regnskabsaret er kalenderaret.

§ 11. Kob og salg samt tegningsret.

Stk.1. Ved kagb, salg og pantsaetning af fast ejendom kraeves underskrift af et
kvalificeret flertal af de valgte bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 2. Institutionen tegnes af bestyrelsens formand i forening med et medlem af
bestyrelsen. Tegningsretten kan ikke delegeres.

§ 12. Vedtagtsaendringer.

Stk. 1. Bestyrelsen er ansvarlig for, at skolens vedteegt er i overensstemmelse med
loven.
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Stk. 2. Andringer af vedtaegterne skal vedtages pa to generalforsamlinger med
mindst 14 dages mellemrum.
§ 13. Nedlaeggelse.
Stk. 1. Beslutning om institutionens nedlzeggelse traeffes pa en generalforsamling,
hvor mindst 2/3 af alle medlemmer stemmer for. Opnas et sadant flertal ikke, kan
beslutning om nedlaeggelse treeffes efter mindst 14 dage pa en ny generalforsamling

med almindeligt flertal af de magdte medlemmer.

Stk. 2. Ophgrer institutionen med at drive skolevirksomhed i overensstemmelse med
formalsbestemmelsen, skal den nedleegges.

Stk. 3. Nedleegges institutionen, skal den siddende bestyrelse fungere, indtil den
gkonomiske opgarelse af aktiver og passiver er gennemfart eller overgaet til
behandling i skifteretten eller ved likvidation.

Stk. 4. Bestyrelsen har ansvaret for bevarelsen af institutionens aktiver og for, at den
gkonomiske opgarelse foretages efter geeldende bestemmelser, og for at

nettoformuen anvendes i overensstemmelse med stk. 5.

Stk. 5. Overskydende midler anvendes med undervisningsministeriets godkendelse
til skoleformal, der stgttes i henhold til geeldende regler om frie kostskoler.

Vedtaget pa generalforsamlingen, Narbzaek, den 26. april 2021.
Bestyrelsen, maj 2021

Formand: Vagn Liltorp

Neestformand: Henrik Sggard Jargensen
Lene Kjeersgaard

Michael Sgrensen

Palle Flge Knudsen
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Rasmus Lerbak
Carsten F. Andersen

Folgende bestyrelsesmedlemmer har tegningsretten:

Vagn Liltorp

Henrik Sggard Jgrgensen



